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BILANCIO 2021 - STATO PATRIMONIALE

Denominazione: ASSOCIAZIONE LA GRANGIA DI MONLUE!
Sede: Via Monlué 8720138 MILANO M

Partita IVA: 10081520966
Codice fiscale: 97076250154

Modello A

Attivo
A) Quote associative o apporti ancora dovuti
Totale crediti verso soci per versamenti ancora dovuti (A)
B) Immobilizzazioni
I - Immobilizzazioni immateriali
1) costi di impianto e di ampliamento
2) costi di sviluppo
3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili
5) avviamento
6) immobilizzazioni in corso e acconti
7) altre
Totale immobilizzazioni immateriali
Il - Immobilizzazioni materiali
1) terreni e fabbricati
2) impianti e macchinario
3) attrezzature industriali e commerciali
4) altri beni
5) immobilizzazioni in corso e acconti
Totale immobilizzazioni materiali
[l - Immobilizzazioni finanziarie
1) partecipazioniin
a) imprese controllate
b) imprese collegate
c) imprese controllanti
d) imprese sottoposte al controllo delle controllanti
d-bis) altre imprese
Totale partecipazioni
2) crediti
a) verso imprese controllate
esigibili entro |'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso imprese controllate
b) verso imprese collegate
esigibili entro |'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso imprese collegate
c) verso controllanti
esigibili entro |'esercizio successivo

31-dic-21
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17.137
17.137
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esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso controllanti o
d) verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti

esigibili entro |'esercizio successivo o

esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti

=]

d-bis) verso altri
esigibili entro |'esercizio successivo
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso altri
Totale crediti
3) altri titoli

O O 0 0 o o

4) strumenti finanziari derivati attivi
Totale immobilizzazioni finanziarie 500
Totale immobilizzazioni (B) 20.457

C) Attivo circolante
| - Rimanenze

1) materie prime, sussidiarie e di consumo

2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati

3) lavori in corso su ordinazione

4) prodotti finiti e merci

5) acconti
Totale rimanenze

O O o o o o o

Immobilizzazioni materiali destinate alla vendita
Il - Crediti
1) verso clienti
esigibili entro l'esercizio successivo 44.994
esigibili oltre |'esercizio successivo 0
Totale crediti verso clienti 44.994
2) verso imprese controllate
esigibili entro l'esercizio successivo 0
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso imprese controllate
3) verso imprese collegate
esigibili entro l'esercizio successivo 0
esigibili oltre |'esercizio successivo 11.300
Totale crediti verso imprese collegate 11.300
4) verso controllanti
esigibili entro |'esercizio successivo o
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso controllanti o
5) verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti
esigibili entro |'esercizio successivo o
esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti
5-bis) crediti tributari
esigibili entro l'esercizio successivo 102
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esigibili oltre I'esercizio successivo o
Totale crediti tributari 102
5-ter) imposte anticipate o
5-quater) verso altri

esigibili entro |'esercizio successivo 952

esigibili oltre I'esercizio successivo o
Totale crediti verso altri 952
Totale crediti 57.348

1l - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

1) partecipazioni in imprese controllate o

2) partecipazioni in imprese collegate 0

3) partecipazioni in imprese controllanti o

3-bis) partecipazioni in imprese sottoposte al controllo delle controllanti o

4) altre partecipazioni 0

5) strumenti finanziari derivati attivi o

6) altri titoli o

attivita finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria o
Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni o

IV - Disponibilita liquide

1) depositi bancari e postali 195.187

2) assegni o

3) danaro e valori in cassa 762
Totale disponibilita liquide 195.949
Totale attivo circolante (C) 253.297
D) Ratei e risconti 821

Totale attivo 274.575
Passivo
A) Patrimonio netto
| - Fondo di dotazione dell'ente 0
Il - Patrimonio vincolato 0

1) riserve statutarie; o]

2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali; 0

3) riserve vincolate destinate da terzi o

[l - Patrimonio libero 0

1) riserve di utili o avanzi di gestione 173.206

2) altre riserve o

IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio 17.141
Totale 190.347
B) Fondi per rischi e oneri

1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili o

2) per imposte, anche differite

3) strumenti finanziari derivati passivi

4) altri 47.802
Totale fondi per rischi ed oneri 47.802
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 18.010

D) Debiti
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1) debiti verso banche

esigibili entro I'esercizio successivo 75

esigibili oltre I'esercizio successivo o
Totale debiti verso banche 75
2) debiti verso altri finanziatori

esigibili entro |'esercizio successivo o

esigibili oltre I'esercizio successivo o
Totale debiti verso altri finanziatori o

3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 0

4) debiti verso enti della stessa rete associativa o

5) debiti per erogazioni liberali condizionate o

6) acconti

esigibili entro |'esercizio successivo o

esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale acconti o
7) debiti verso fornitori

esigibili entro |'esercizio successivo 5.335

esigibili oltre I'esercizio successivo o
Totale debiti verso fornitori 5.335
8) debiti verso imprese controllate e collegate

esigibili entro |'esercizio successivo

esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale debiti verso imprese controllate e collegate
9) debiti tributari

esigibili entro l'esercizio successivo 1.912

esigibili oltre |'esercizio successivo 0
Totale debiti tributari 1.912
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

esigibili entro l'esercizio successivo 4.616

esigibili oltre |'esercizio successivo 0
Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 4.616
11) debiti verso dipendenti e collaboratori

esigibili entro l'esercizio successivo 4.461

esigibili oltre |'esercizio successivo 0
Totale debiti verso dipendenti e collaboratori 4.461
12) altri debiti

esigibili entro |'esercizio successivo 1.987

esigibili oltre I'esercizio successivo o
Totale altri debiti 1.987
Totale debiti 18.386
E) Ratei e risconti 30

Totale passivo 274.575
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BILANCIO 2021 - RENDICONTO GESTIONALE

Denominazione: ASSOCIAZIONE LA GRANGIA DI MONLUE'
Sede: Via Monlue 8720138 MILANO Ml
Partita IVA: 10081520966

Modello B

ONERI E COSTI
A) Costi e oneri da attivita di interesse generale

Codice fiscale: 97076250154

PROVENTI E RICAVI
A) Ricavi e proventi da attivita di interesse generale

Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 88.195,06 Proventi da quote associative 690,00
Servizi 36.819,52 Proventi del 5 per mille 8.464,97
Godimento beni di terzi 2.043,67 Contributi da soggetti privati (Arcidiocesi) 10.000,00
Personale 108.159,55 Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi (SAI) 216.700,00
Ammortamenti
Oneri diversi di gestione
B) Costi e oneri da attivita diverse B) Ricavi e proventi da attivita diverse
Oneri per attivita diverse 111,00 Proventi per attivita diverse 1.850,00
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi C) Ricavi e proventi da attivita di raccolta fondi
Oneri per raccolte fondi abituali 19.962,00 Erogazioni liberali (Campagne di sensibilizzazione) 38.072,00
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali D) Ricavi e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali
Altri oneri 0 Proventi da attivita finanziarie e patrimoniali 0
E) Costi e oneri di supporto generale E) Ricavi e proventi di supporto generale
Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 8.885,62 Altri proventi di supporto generale 30.037,03
Servizi 6.657,25
Godimento beni di terzi 177,71
Personale 10.426,60
Ammortamenti 3.040,51
Oneri diversi di gestione 4.194,04
TOTALE ONERI E COSTI 288.672,53 TOTALE PROVENTI E RICAVI 305.814,00
|Avanzoldisavanzo d'esercizio 17.141,47
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RELAZIONE DI MISSIONE AL BILANCIO CHIUSO AL 31.12.2021

Dati Anagrafici

Denominazione Associazione La Grangia di Monlué

Sede legale in Via Monlug, 87

Codice Fiscale 97076250154

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore In attesa di trasmigrazione

Partita IVA 10081520966

Forma Giuridica Organizzazione di volontariato

Indirizzo di posta elettronica certificata lagrangiadimonlue @pec.it
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1. Informazioni generali sull’ente
L'Associazione La Grangia di Monlué ha natura di organizzazione di volontariato, & un Ente del Terzo
Settore in attesa di trasmigrazione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, non ha personalita
giuridica ed é stato costituito il 10 maggio 1989.
L’ente non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale svolgendo, a sensi di statuto, le seguenti attivita di interesse generale:

a. Interventi e servizi sociali;

b. Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato,
dell'accoglienza umanitaria e dell'integrazione sociale dei migranti e delle altre attivita di interesse
generale svolte dall’Associazione;

c. La gestione di alloggi sociali da destinare a stranieri in difficolta;

d.La cessione gratuita di alimenti o prodotti, o I'erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate straniere;

e. La promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

f. La promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici;

g. La riqualificazione di beni pubblici inutilizzati [articolo 5 comma 1 lettere a), i), q), v), w), z) Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117].

L'ente svolge concretamente l'attivita di accoglienza di rifugiati profughi e richiedenti asilo inviati
dall’Ufficio Politiche Sociali del Comune di Milano per un periodo di tempo necessario all‘avvio della loro
integrazione in Italia, perseguendo la missione ideale di promozione dei diritti umani e dei doveri di
solidarieta.

L’ente ha sede legale e operativa in Milano, in Via Monlue, 87.

Dal punto di vista fiscale I'ente € una ODV ai sensi dell’articolo 32 del D.lgs. n. 117/2017 che utilizza i relativi
beneficifiscali, fra cui gli articoli 84 e 86 del medesimo decreto, qualificandosi come ETS non commerciale.

L’ente non esercita la propria attivita esclusivamente o principalmente in forma di impresa commerciale e
redige il bilancio ai sensi dell'articolo 13 comma 1 del D.Igs. n. 117/2017 e del DM 5 marzo 2020. Essendo i
“ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate” dell’ente superiori ad € 220.000 il bilancio &
composta dallo “Stato patrimoniale”, dal "Rendiconto gestionale” e dalla “"Relazione di missione” di cui
rispettivamente al Modello A, Modello B e Modello C allegati al DM 5 marzo 2020.

L'esercizio dell’ente decorre dal 01.01 al 31.12 di ogni anno.

2. Dati sugli associati, fondatori e attivita svolta nei loro confronti
La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro partecipazione alla
vita dell’ente.
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Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito alla Dati
partecipazione degli associati alla vita dell’ente
numero

Associati fondatori 0
Associati 23
Assemblee degli Associati tenutesi nell'esercizio 2
Associati ammessi durante |'esercizio
Associati receduti durante I'esercizio 6

o

Associati esclusi durante |'esercizio
Percentuale di Associati presenti in proprio alle assemblee
Percentuale di Associati presenti per delega alle assemblee

Totale

3. Criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio

La predisposizione del bilancio & conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri di

valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423 bis e 2426 del Codice civile e ai principi
contabili nazionali, in quanto compatibili con l'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo Settore.

| criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e raccomandazioni

dall'Organismo ltaliano di Contabilita con riferimento agli enti del terzo settore e, in mancanza ed ove

compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia di bilanci delle societa di

capitali.

I bilancio dell'esercizio & redatto nel rispetto del principio di competenza e nel principio di prudenza.
Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti i

significati, salvo ove diversamente precisato, di cui all’Allegato | del DM 5 marzo 2020.

4. Movimenti delle immobilizzazioni

Le seguenti tabelle evidenziano i movimenti delle “immobilizzazioni materiali”

composizione.

Saldo al31.12.21 Saldo al31.12.20 Variazioni
23.498 21.741 1.757
Terreni e Impiantie Attrezzature Immobilizzazioni
fabbricati macchinario in corso e acconti
Valore di inizio 1.824 105.576
esercizio
Costo (] o (o] 51.502
Ammortamenti 1.003 105.576 ¢} 49.938
(Fondo
Valore di bilancio o o o o

specificandone la

Totale
Immobilizzazioni
materiali

Pagina 3 di 18 Mod. C - Relazione di Missione



v‘ LA GRANGIA
CL DI MONLUE

Variazioni nell'esercizio 1757

Ammortamento 182 176 0 781
dell'esercizio

Altre variazioni o (o] o o
Totale variazioni o o o o
Valore di fine esercizio 638 1.581 601
Costo 1.824 107.333 o 51.6502
Ammortamenti 1.126 105.751 [} 50.719
(Fondo

Valore di bilancio o o (o] 0

5. Composizione delle immobilizzazioni immateriali

La sequente tabella evidenzia i movimenti delle “immobilizzazioni immateriali” specificandone la

composizione.

Saldoal31.12.21 Saldo al31.12.20 Variazioni
17.137 19.039 -1.902
Costi di Costi di Diritti di Concession Avviamen Immobiliz
impiantoe  sviluppo brevetto i, licenze, to zazioniin
di industriale e marchi e corso e
ampliame diritti di diritti acconti
nto utilizzazione simili
delle opere
dell’ingegno

Valore diinizio esercizio
Costo o o o o o o
Ammortamenti (Fondo o o o] o o o
ammortamento)
Valore di bilancio o (o] o o o o
Variazioni nell'esercizio
Ammortamento dell'esercizio o o o o o o
Altre variazioni (o] (o] o o] o ¢}
Totale variazioni (o] o [ (o] o o
Valore di fine esercizio
Costo o o o o o (o]
Ammortamenti (Fondo o o o o o o
ammortamento)
Valore di bilancio (s} o) o o o (o]

Altre

22.830

3.791

1.902

17.137
22.830

5.693

17.137

Totale
immobilizzazio
ni immateriali
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6. Crediti e debiti di durata superiori a cinque anni e debiti assistiti da garanzie reali
Le seguenti tabelle illustrano la composizione della voce dei crediti e dei debiti evidenziando gli importi

totali e la frazione dei medesi esigibile oltre I'esercizio successivo nonché di durata residua superiore a

cinque anni. Con riferimento ai debiti & evidenziata inoltre I'eventuale componente assistita da garanzie

reali su beni sociali e la natura della garanzia.

Crediti verso clienti iscritti nell'attivo circolante

Crediti verso imprese controllate iscritti nell'attivo
circolante

Crediti verso imprese collegate iscritti nell'attivo
circolante

Crediti verso imprese controllanti iscritti nell'attivo
circolante

Crediti verso imprese sottoposte al controllo delle
controllanti iscritti nell'attivo circolante

Crediti tributari iscritti nell'attivo circolante

Attivita per imposte anticipate iscritte nell'attivo
circolante

Crediti verso altri iscritti nell'attivo circolante

Totale crediti iscritti nell'attivo circolante

Variazione Valore di fine
nell'esercizio esercizio

44-994 44994

0 o

11.300 11.300

(¢} (5}

0 0

102 102

0 0

952 952

57.348 57.348

Variazione
nell'esercizio

Obbligazioni
Obbligazioni convertibili

Debiti verso soci per
finanziamenti

Debiti verso banche

Debiti verso altri finanziatori
Acconti

Debiti verso fornitori

Debiti rappresentati da titoli di
credito

Debiti verso imprese controllate
Debiti verso imprese collegate
Debiti verso controllanti

Debiti verso imprese sottoposte
al controllo delle controllanti

Debiti tributari

Debiti verso istituti di previdenza
e disicurezza sociale

Altri debiti
Totale debiti

5335

© O o o

1.912
4.616

6.448
18.386

Valore di fine
esercizio

5-335

(=]

© o ©o

1.912
4.616

6.448
18.386

Quota scadente
entro l'esercizio

Quota scadente Quota scadente Di cui di

entro l'esercizio oltre l'esercizio durata residua
superiorea s
anni
44.994 o o
0 o 0
(o] 11.300 (]
o [¢} o
(o] (o] o
102 0 o
952 o (o}
46.048 11.300 ¢}
Quota scadente Di cui di durata

5.335

© o © ©o

1.912
4.616

6.448

18.386

oltre l'esercizio

residua superiore a5

anni
0 o
¢} o
0 0
0 ¢}
0 0
o o}
o o
(o} o
0 0
o [o}
0 o
(¢} [¢}
0 0
o [}
0 0
o o
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7. Ratei, risconti e fondi

La composizione e le variazioni della voce “ratei e risconti attivi” & evidenziata nelle seguenti tabelle:

Saldoal31.12.22 Saldo al31.12.20 Variazioni
821 3.428 -2.667
Risconti attivi Ratei attivi
Valore di inizio esercizio 3.428 o
Variazione nell'esercizio -2.667 60
Valore di fine esercizio 761 60

La composizione e la variazione della voce “ratei e risconti passivi” & evidenziata nelle seguenti tabelle:

Saldoal31.122.21 Saldoal31.12.20 Variazioni
30 0 30
Risconti passivi Ratei passivi
Valore di inizio esercizio o} o
Variazione nell'esercizio [o] 30
Valore di fine esercizio o 30

La composizione e la variazione della voce “fondi per rischi e oneri” & evidenziata nelle seguenti tabelle:

Saldoal31.12.22 Saldoal31.12.20 Variazioni
47.802 47.802 o
Trattamento di Perimposte
quiescenza e anche differite
obblighi simili
Valore diinizio esercizio 0

Variazioninell'esercizio

Accantonamento dell’esercizio o o
Altre variazioni o o
Totale variazioni o o
Valore difine esercizio o o

8. Il patrimonio netto

Il patrimonio netto dell’ente al termine dell’esercizio & pari ad €. 190.347 e la sua composizione, nonché

movimentazione, & indicata nella seguente tabella:
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Valore di Altre Incrementi Decrementi Avanzo/di  Valoredi
inizio destinazioni savanzo di fine
esercizio esercizio esercizio
I. Fondo di dotazione dell’ente o o 5} o
II. Patrimonio vincolato
Riserve statutarie o 4} 0 o o
Riserve vincolate per decisioni degli o (¢} [} [} o)
organi istituzionali
Riserve vincolate destinate da terzi o ¢} o o 0
11l Patrimonio libero
Riserve di utili o avanzi di gestione 141.867 o 31.339 0 173.206
Altre riserve o o (o] o o
Utili (perdite) portati a nuovo 5} ¢} o o o]
IV. Avanzo/disavanzo d’esercizio o o 17.141 o
Totale Patrimonio netto 141.867 o 31.339 o 17.141 190.347

9. Fondi con finalita specifica
Nel 2021 I’Associazione non ha ricevuto fondi, contributi o comunque liberalita con uno specifico vincolo
finalistico, per cui non & stato effettuato un apposito monitoraggio atto a verificare che sia rispettata la
finalita specifica impressa dal donatario.

Fondi o contributi ricevuti con

€ricevuti €ricevutiin € spesi perla € non ancora
finalita specifica nell’esercizio esercizi finalita al spesi perla
precedenti e non termine finalita al termine

spesi al termine
dell’esercizio

dell’esercizio

dell’esercizio

precedente
Fondi e contributi per progetti ¢} [o}
Fondi e contributi per investimenti 9 @
Altri fondi e contributi vincolati o o © ©
Totale o o o (]

10. Debiti per erogazioni liberalita condizionate

L'Associazione non ha erogazioni liberali ricevute con apposizione di una condizione.
La seguente tabella evidenzia le somme che al termine dell’esercizio sono relative a liberalita condizionate,
riclassificate nella voce D-5) del passivo dello Stato patrimoniale.
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€ nell’esercizio € in esercizi
precedenti e ancora
condizionate al

termine
dell’esercizio
precedente
(+) Liberalita condizionate ricevute o o
(-) Liberalita condizionate divenute certe nell'esercizio o 0
Debiti per liberalita condizionate al termine dell’esercizio [ [}

Voce D-5) dello Stato patrimoniale o

11. Il rendiconto gestionale

Il rendiconto gestionale evidenzia gli oneri e i proventi con una classificazione per destinazione
(distinguendo fra cinque aree di operativita) e per natura (classificando le voci economiche in
microcomponenti).

In particolare, le aree sono quelle inerenti: A) alle attivita di interesse generale, B) alle attivita diverse, C)
alle attivita di raccolta fondi, D) alle attivita finanziarie e patrimoniali, E) al'ambito di supporto generale.

Si evidenziano i risultati di ogni area operativa con evidenza degli oneri e proventi aventi carattere
straordinario.

Oneri e costi € Proventi e ricavi €
A Costi e oneri da attivita di interesse 235.218 A Ricavi, rendite e proventi da attivita di 235.855
generale interesse generale
di cui di carattere straordinario o di cui di carattere straordinario 0
Avanzo/disavanzo attivita di interesse generale (+/-) 637
di cui di carattere straordinario o

Anche quest’anno i proventi per I'attivita di interesse generale, sono derivati da:
- Quota associativa di €. 30 cad. per i 23 associati;
- Rimborso da parte del Comune di Milano, delle spese sostenute per la gestione del progetto SAI
del Ministero dell'Interno;
- 5 per1o00 dai nostri sostenitori;
- Una quota a noi assegnata dall’Arcidiocesi di Milano provenienti dall’8 per mille.
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Oneri e costi € Proventi e ricavi
B Costie oneri da attivita diverse 111 B Ricavi, rendite e proventi da attivita
diverse
di cui di carattere straordinario o di cui di carattere straordinario

Avanzo/disavanzo attivita diverse (+/-)

di cui di carattere straordinario

1.850

1.739

0

L’Associazione, nel 2021, ha messo a disposizione all'Associazione AICA, Associazione italiana per
I'informatica ed il Calcolo Automatico, gli ambienti e ha offerto un piccolo ristoro per un loro evento

privato nominato “IT Leader del futuro”.

Oneri e costi € Proventi e ricavi

C  Costi e oneri da attivita di raccolta fondi 19.962 C Ricavi, rendite e proventi da attivita di
raccolta fondi

di cui di carattere straordinario 7.006 di cui di carattere straordinario

Avanzo/disavanzo attivita di raccolta fondi (+/-)

di cui di carattere straordinario

38.072

6.877

18.110

-129

L'attivitd di raccolta fondi & formata dalle due campagne tradizionali, che vengono organizzate in
prossimita della Pasqua e del Natale e una campagna straordinaria organizzata il giorno della grande festa

finale per i festeggiamenti del trentacinquesimo anniversario. Nel dettaglio:
1. campagna di Pasqua - oneri per €. 3.546 e proventi per €. 7.394
2. campagna di Natale - oneri per €. 9.410 e proventi per €. 23.801
3. 35mo anniversario - oneri pe €. 7.006 e proventi per €. 6.877

Oneri e costi € Proventi e ricavi
D  Costi e oneri da attivita finanziarie e o D Ricavi, rendite e proventi da attivita
patrimoniali finanziarie e patrimoniali
di cui di carattere straordinario o di cui di carattere straordinario

Avanzo/disavanzo attivita finanziarie e patrimoniali (+/-)

di cui di carattere straordinario

L’Associazione, nel 2021, non ha messo in essere nessuna attivita finanziarie e patrimoniale.
1 1
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Oneri e costi € Proventi e ricavi €
E  Costie oneri di supporto generale o E Proventi di supporto generale 30.037
di cui di carattere straordinario 4.190 di cui di carattere straordinario 249
Avanzo/disavanzo d’esercizio prima delle imposte (+/-) -3.345
di cui di carattere straordinario o
Imposte o
Avanzo/disavanzo d'esercizio (+/-) o

In questa area sono stati inseriti gli oneri e i proventi “residui” rispetto alla rendicontazione specifica di un
progetto o alle raccolte fondi.

12. Erogazioni liberali ricevute

L’ente ha ricevuto erogazioni liberali durante l'esercizio. L'ammontare delle erogazioni liberali distinto per
tipologia e composizione ¢ illustrato nell’apposito paragrafo della presente relazione di missione.

In termini generali possono qualificarsi le erogazioni liberali nelle seguenti macrocategorie, ad ognuna
delle quali & associata la relativa percentuale di ponderazione sul totale:

€in denaro €in natura
beni servizi
Erogazioni liberali ricevute nell’esercizio 69.706 62.958 o
Erogazioni liberali ricevute nell'esercizio 53% 47% --%

Oltre al contributo in denaro dei sostenitori, durante le campagne di raccolta fondi e durante tutto I'anno
con laiuto delle parrocchie della zona, I'Associazione ha ricevuto un importante erogazione liberale da
parte della Fondazione Sorelle del Signore per €. 30.040,00.

Per le donazioni in beni ha ricevuto beni alimentari di confezioni non pil integre o di prodotti in prossimita
della scadenza da parte di Coop Lombardia per kg. 15.539 e di Banco Alimentare per kg. 6.096, oltre a
medicinali per il valore di € 350 provenienti dal Banco Farmaceutico. [l cibo & stato valorizzato secondo
I'importo che Banco Alimentare ha evidenziato quale “Valore economico del cibo recuperato e raccolto”
sul proprio Bilancio Sociale 2020 per il quale in Lombardia 1 kg di cibo equivale a €.2,91.

13. I dipendenti e i volontari
Le seguenti tabelle illustrano il numero medio dei dipendenti, al termine dell'esercizio, ripartito per
categoria e il numero dei volontari di cui all'articolo 17 comma 1 del D.lgs. n. 117/2017 iscritti nel registro dei
volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

Descrizione Operai Impiegati Quadri Dirigenti Totale
Numero medio lavoratori dipendenti 3 3 1 (o] 7
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Descrizione Numero
Numero dei volontari al termine dell‘esercizio 51
Numero medio dei volontari nell‘esercizio 51

Sono indicate nella seguente tabella le ore di attivita svolte dai volontari e dagli addetti (dipendenti e non
dipendenti) dell’ente con indicazione del peso percentuale di ogni classe rispetto al totale.

Classe Descrizione Ore complessive %
Volontari Ore complessive di attivita di volontariato 6.274 50%
Dipendenti Ore complessive di attivita dei lavoratori dipendenti 5.859 48%

Altri Ore complessive di attivita dei lavoratori non dipendenti 235 2%
Totale ore di lavoro prestate per |'esercizio delle attivita 12.177 100%

Le ore di attivita di lavoratori non dipendenti sono 24 ore annue di supporto psichiatrico, 192 ore di
supporto educativo e 19 ore di supporto amministrativo.

Tutti i volontari impiegati nell’attivita dell'ente sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connesse
allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi
dell'articolo 18 del D.lgs. n. 117/2017. L'onere dell’esercizio sostenuto dall’'ente per i premi assicurativi
conseguenti € pariad €. 1.592.

14. Importi relativi agli apicali
Come previsto dallo statuto, la partecipazione agli organi dell’Associazione, esclusa quella dei non
associati che svolgano la funzione di revisori dei conti, & gratuita, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentante per Iattivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione
(art. 34 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 127).
Nel 2021 non sono stati richieste rimborsi spese da parte dell'Organo di controllo.
E assicurato il rispetto delle previsioni di cui all‘articolo 14 comma 2 del D.Igs. n. 117/2017 tramite le
modalita ivi previste.

15. Patrimoni destinati ad uno specifico affare

L’ente non ha costituito “patrimoni destinati ad uno specifico affare” ai sensi dell'articolo 10 del D.lgs. n.
117/2017.

16. Operazioni con parti correlate

L'ente non ha effettuato nel corso dell’esercizio operazioni con parti correlate.

17. Destinazione dell’avanzo

L’ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del D.Igs. n. 117/2017
I'avanzo di gestione & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. Si propone la destinazione dell'avanzo di
gestione alla riserva statutaria.
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18. Situazione dell’'ente e andamento della gestione

Nel 2021 I'attivita di accoglienza e quella di accompagnamento educativo sono proseguite con regolarita e
a pieno ritmo. L'esperienza maturata nei 35 anni di attivita e il radicamento sul territorio fanno della
Grangia un soggetto qualificato per la gestione dei servizi di accoglienza e integrazione di vomini adulti
titolari e richiedenti protezione internazionale.

Nell'anno sono stati accolti 44 ospiti, (erano stati 38 nel 2020), dei quali 16 titolari di asilo politico, 15 di
protezione sussidiaria, 3 titolari di un permesso per cure mediche, 4 casi speciali, 6 richiedenti asilo (di cui 4
ricorrenti). La maggioranza degli ospiti (41) sono stati inviati per 'accoglienza in Grangia dalla Direzione
Politiche Sociali del Comune di Milano, due beneficiari da Caritas ambrosiana e due erano senza fissa
dimora e vivevano nel sottopassaggio della tangenziale.

| paesi di maggior provenienza sono risultati essere il Mali (10 ospiti), il Pakistan (4) e la Nigeria (4) sequiti
da Gambia (3), Siria (2), Iraq (3), Libia (2), Ciad (2), Sudan (2).

Tra di loro, possiamo affermare che la meta si trovavano in condizioni di vulnerabilita, fisica e/o
psicologica, a causa delle gravi violenze subite nei paesi di origine e durante il viaggio verso |'Europa o per
condizioni di fragilita gia presenti. Condividere la cura dei traumi e delineare un progetto di integrazione é
stata la sfida piu grande dell’anno appena trascorso.

Nella gestione degli ospiti I'equipe educativa si & avvalsa, come sempre, della collaborazione del Consiglio
Direttivo, delle suore di Maria Bambina, residenti in associazione, e dei volontari che hanno dedicato parte
del proprio tempo e risorse per contribuire al bene dei nostri beneficiari.

A gennaio l'associazione ha ricevuto il contributo derivante dall'8permille alla Chiesa Cattolica che ha
permesso di accogliere i rifugiati e profughi esclusi, per motivi diversi, dal circuito dell'accoglienza
istituzionale; a maggio ¢ iniziato il progetto “"Compagni in viaggio” di Volontariato in Servizio Civile con
Caritas ambrosiana che ha previsto il servizio in Grangia di una volontaria per 25 ore settimanali a supporto
dell’'equipe.

Sono riprese, con cautela, anche alcune iniziative di sensibilizzazione e raccolta fondi con le aziende e
gruppi.

Nel mese di settembre, sono stati festeggiati i 35 anni della Grangia con alcuni momenti di riflessione — la
tavola rotonda dell’11 settembre con l'arcivescovo Mario Delpini — e altri di sensibilizzazione e condivisione
— la marcia non competitiva, la cena etnica, la musica dal vivo e la messa in Cascina Monlué. Sono state
giornate dense di incontri e di volti, delle molte persone che hanno conosciuto La Grangia e hanno
contribuito a vario titolo a farla crescere in questi 35 anni.

[l contributo e il lavoro di tanti hanno reso possibile i festeggiamenti e hanno permesso di prendere
coscienza che sono sempre di piu le persone che conoscono e sostengono La Grangia e condividono
I'impegno per I'accoglienza di rifugiati e profughi. '
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A novembre, due giornate intere dell’equipe degli operatori sono state dedicate al monitoraggio del
progetto SAl a cura del Servizio Centrale, che ha visionato e verificato I'efficacia dei servizi resi e dei
documenti prodotti dalla Grangia nell'anno 2021.

Nonostante le limitazioni dovute alla pandemia, anche quest‘anno é stato possibile fare le due tradizionali
campagne di raccolta fondi, in occasione di Pasqua e di Natale, che hanno registrato entrambe un’ottima
partecipazione di sostenitori “nuovi e vecchi”.

| mesi di ottobre e novembre hanno visto equipe e direttivo impegnati nella previsione e progettazione
delle attivita di accoglienza del nuovo bando SAl per I'anno 2022.

Anche nel 2021 & continuata l'iniziativa “Buon fine, merce invenduta per la solidarieta” di Coop Lombardia,
che ha previsto la donazione alla Grangia da parte del punto vendita di Peschiera Borromeo di prodotti
alimentari prossimi alla scadenza o non perfettamente integri. Il ritiro di alimenti per gli ospiti & stato
effettuato anche presso il Banco Alimentare.

19. Evoluzione prevedibile della gestione

Per I'anno 2022 & prevista la partecipazione alla rete SA, in proroga fino al 31.12.2022, con due progetti: 17
posti Ordinari il cui budget & pari a € 180.131 e la sezione DM-DS per l'accoglienza di 4 ospiti con difficolta,
il cui budget e € 62.012.

PROVENTI

| proventi derivanti dalla rete SAI, previsti per il 2022 sono stati calcolati considerando i budget dei due
progetti: €. 242.143.

A gennaio 2022 abbiamo ricevuto il contributo derivante dal gettito dell'otto per mille dall’Arcidiocesi di
Milano per €. 9.000,00 da utilizzare per il sostegno agli ospiti vulnerabili che incontrano maggiori difficolta
all'integrazione e I'importo che prevediamo di ricevere nei prossimi mesi per I'5x1000 sara intorno a €.
9.600,00.

Infine, per quanto riguarda la voce donazioni si preventiva un importo di € 26.000, ottenuto attraverso
iniziative di raccolta fondi a Natale e quella gia conclusa di Pasqua.

ONERI

Per il progetto SAl, si prevede di sforare il budget a disposizione sia per il numero di ospiti in condizioni di
vulnerabilitd non previsti come vulnerabile, sia per 'aumento eccessivo del costo del gas che ha visto
alzarsi notevolmente I'importo delle utenze. L'Associazione ha attivato una convenzione dedicata agli enti
del terzo settore, per la fornitura di luce e gas che si attivera nel secondo semestre e, ci auspichiamo, possa
portare un risparmio sostanziale.

Si allega un bilancio preventivo 2022.
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BILANCIO PREVENTIVO 2022 - MODELLO B

Denominazione: ASSOCIAZIONE LA GRANGIA DI MONLUE'
Sede: Via Monlué 87 20138 MILANO Ml
Partita IVA: 10081520966
Codice fiscale: 97076250154

ONERIE COSTI PROVENTI E RICAVI
A) Costi e oneri da attivita di interesse generale A) Ricavi e proventi da attivita di interesse generale
Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 95.000,00 Proventi da quote associative 690,00
Servizi £45.000,00 Proventi del 5 per mille 9.600,00
Godimento beni di terzi 2.000,00 Contributi da soggetti privati (Arcidiocesi) 9.000,00
Personale 110.000,00 Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi (SAI) 242.143,00
Ammortamenti

Oneri diversi di gestione

B) Costi e oneri da attivita diverse B) Ricavi e proventi da attivita diverse
Oneri per attivita diverse 500,00 Proventi per attivita diverse 2.500,00
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi C) Ricavi e proventi da attivita di raccolta fondi |
Oneri per raccolte fondi abituali 13.000,00 Erogazioni liberali (Campagne di sensibilizzazione) 26.000,00
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali D) Ricavi e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali
Altri oneri o Proventi da attivita finanziarie e patrimoniali 0
E) Costi e oneri di supporto generale E) Ricavi e proventi di supporto generale
Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 12.000,00 Altri proventi di supporto generale 5.000,00
Servizi 10.000,00
Godimento beni di terzi 150,00
Personale 10.000,00
Ammortamenti 3.000,00
Oneri diversi di gestione 2.000,00
TOTALE ONERIE COSTI 302.650,00 TOTALE PROVENTI E RICAVI 294.933,00
!Avanzoldisavanzo d'esercizio - 7.717,00

20. Modalita di perseguimento delle finalita statutarie

Le attivitda di accoglienza dell’Associazione proseguiranno nell'anno 2022 attraverso la gestione del
progetto ministeriale SAl, prevedendo 17 posti per beneficiari “ordinari” e 4 posti per beneficiari con
“disagio sanitario”, in rete con Fondazione Casa della Carita, capofila dell’ATl di cui fa parte La Grangia.

Si prevede altresi di mettere a disposizione tre posti di accoglienza per rifugiati o profughi in stato di
bisogno provenienti dalle segnalazioni del territorio, ed in particolare da Caritas ambrosiana.

Per quanto riguarda I'equipe degli operatori, proseguire nel 2022 la supervisione psico-sociale a cura del dr.
Marco Mazzetti con cadenza mensile volta alla consulenza nella gestione dei casi che presentano maggiori
difficolta all'integrazione. Si prevede inoltre la continuazione del supporto operativo di un volontario in

Servizio Civile, per 25 ore alla settimana e non si esclude la partecipazione al lavoro sociale degli operatori
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di qualche stagista tirocinante per alcuni mesi dell’anno. Per I'espletamento di alcune specifiche attivita
(manutenzione, ritiro degli alimenti, lezioni di italiano, eventuali attivita di animazione ecc.) si prevede il
coinvolgimento e Iaiuto dei volontari.

Si auspica, con la ripresa di molte attivita di volontariato, la ripresa delle iniziative di volontariato
aziendale, occasioni preziose di sensibilizzazione da parte della Grangia sul tema dei rifugiati e di sostegno
di alcune esigenze di carattere straordinario. Nello stesso modo, lattivita di informazione e
sensibilizzazione potra avvenire attraverso occasioni strutturate di incontro e conoscenza dell'associazione
con gruppi di giovani afferenti a scuole, oratori, gruppi scout ecc.

21. Attivita diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime

Durante l'esercizio I'ente ha esercitato attivita diverse ai sensi dell'articolo 6 del D.Igs. n. 117/2017. Le
attivita diverse sono svolte ai sensi delle specifiche previsioni statutarie in tale senso. Le attivita diverse
sono esercitate dall'ente esclusivamente al fine di realizzare le finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale perseguite dall’ente stesso.

€ proventi Criteri di secondarieta
dell’esercizio

Ricavi da “attivita diverse” 1.850 A B
Entrate complessive dell’ente (*) 305.814 30% delle entrate 66% dei costi complessivi
complessive

Costi complessivi dell’ente (**)

Criterio utilizzato per la documentazione del A
carattere secondario delle attivita diverse

(*) sono compresi in questa voce, oltre ai proventi della gestione relativi alla cessione di beni e servizi realizzati nell’‘ambito dello
svolgimento delle attivita di interesse generale, anche: a) le quote associative, b} le erogazioni liberali e gratuite e i lasciti testamentari, c)
i contributi senza vincolo di corrispettivo, d) le entrate derivanti dallattivita di raccolta fondi di cui all‘articolo 7 del D.lgs. n. 117/2017.

(**) sono compresi in questa voce: a) i costi figurativi dell'impiego di volontari iscritti nel registro di cui all‘articolo 17 comma 1 del D.lgs.
n. 117/2017, b) le cessioni o erogazioni gratuite di denaro, beni o servizi per il loro valore normale, c) la differenza tra il valore normale dei
beni o servizi acquistati ai fini dello svolgimento dell‘attivita statutaria e il loro costo effettivo di acquisto (indicati al paragrafo “Costi
figurativi” della presente Relazione di missione).

Si evidenzia, dai dati in tabella, che il criterio utilizzato per la verifica della “secondarieta” delle attivita
diverse, & quello di cui all'articolo 3 comma 1 lettera a) del DM 107/2021, i relativi ricavi non siano superiori
al 30% delle entrate.

22. Costi figurativi ed erogazioni liberali ricevute ed effettuate

Si illustrano di seguito, con utilizzo di apposite tabelle, i costi e proventi figurativi, gia indicati in calce al
rendiconto gestionale e non gia inseriti nel rendiconto gestionale stesso, distinti per macro-tipologia.
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1 volontari
Costi figurativi relativi ai volontari N. Ore complessive di €fora € costo figurativo
attivita *) dell’esercizio
effettivamente
prestata
Volontari utilizzati (associati) 51 6.174 15,06 92.980
Volontari utilizzati (di ETS aderenti) © o © o
Totale o o o

(*) per la valorizzazione & utilizzato il costo aziendale orario considerando l'inquadramento per la corrispondente qualifica in funzione del
contratto collettivo, ex articolo 51 del D.Igs. n. 81/2015, utilizzato o utilizzabile dall’ente.

L‘importo per la valorizzazione 15,06 €/ora & una media del costo orario tra il costo operaio e il costo
dell’educatore.

Nella seguente tabella sono indicate le “erogazioni in natura” ricevute con specifica della circostanza che le
stesse siano 0 meno state inserite nel rendiconto. La componente non inserita nel rendiconto & indicata in
calce al rendiconto gestionale.

Le erogazioni effettuate e ricevute
Costi e Proventi figurativi da erogazioni

€ costi € proventi Inserita nel
figurativo figurativo rendiconto
dell’esercizio (*) dell‘esercizio (*) gestionale
Erogazioni in denaro 69.706 o S|
Erogazioni di beni o o Sl
Erogazioni di servizi o o Sl
Totale gia inserita nel rendiconto gestionale 69.706 ©
Erogazioni in denaro 0 0 NO
Erogazioni di beni o 62.958 NO
Erogazioni di servizi o o NO
Totale gia inserita nel rendiconto gestionale o 62.958

(*) per la valorizzazione delle erogazioni in natura sono utilizzati i criteri indicati dallarticolo 3 del Decreto del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali del 28 novembre 2019.

Le erogazioni di beni inserite in proventi figurativi dell’esercizio riguardano le donazioni di beni alimentari
da parte di Coop Lombardia per kg. 15.539 e di Banco Alimentare per kg. 6.096, oltre a medicinali per il
valore di € 350 provenienti dal Banco Farmaceutico. Il cibo € stato valorizzato secondo l'importo che Banco
Alimentare ha evidenziato quale “Valore economico del cibo recuperato e raccolto” sul proprio Bilancio
Sociale 2020 per il quale in Lombardia 1 kg di cibo equivale a €.2,91.

23. Informazioni relative al costo del personale

L'ente utilizza, per linquadramento dei propri lavoratori dipendenti, il contratto collettivo delle
Cooperative Sociali stipulato ai sensi dell'articolo 51 del D.lgs. 15 giugno 2015, n. 81. La seguente tabella
indica le informazioni previste dall'articolo 16 del D.Igs. n. 117/2017 in materia di lavoro negli enti del Terso
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settore e da atto del rispetto del relativo rapporto massimo ivi indicato.

Retribuzione annua lorda minima

Retribuzione annua lorda massima 35.335.56

Rapporto tra retribuzione minima e massima

16.460,70

0,47 (%)

Nota

A

B
A:B

(*) la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non puo essere superiore al
rapporto uno a otto da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda.

24. Raccolta fondi

Durante l'esercizio l'ente ha svolto attivita di raccolta fondi con la campagna di Pasqua e la campagna di

Natale. L'ente ha operato in assoluta aderenza di quanto previsto dall‘articolo 7 del D.lgs. n. 117/2017.

Numero Tipologia di raccolta fondi

2 Raccolte fondi abituali

Avanzo/disavanzo da raccolta fondi abituale

Raccolte fondi occasionali

Avanzo/disavanzo da raccolta fondi occasionale

3 Altri proventi e oneri da raccolta fondi

Avanzo/disavanzo altro

Avanzo/disavanzo da raccolta fondi

Entrate €
Oneri
Entrate 31.195
Oneri 12.956
18.239
Entrate 6.877
Oneri 7.006
-129
Entrate o
Oneri o
o
18.239

L'unico evento occasionale é stato il festeggiamento del trentacinquesimo anno dell’Associazione che ha
comportato entrate ed oneri come descritto nella seguente sintesi degli specifici rendiconti redatti ai sensi

dell’articolo 87 comma 6 del D.Igs. n. 117/2017.

Numero Data
Oneri Celebrazione
1 18/09/2021 Entrate 6.877
Oneri 7.006
Totale Entrate 6.877
Oneri 7.006

Entrate Entrate e oneri di € (distinte per tipologia di evento

occasionale)

Ricorrenza Campagna di
sensibilizzazione

(o) (o]
(o] (o]
o o
] (o]
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25. Ulteriori informazioni

L'associazione partecipa per I'21% all'impresa Cascina Monlué srl Impresa Sociale e il 19 gennaio 2021,
I'assemblea soci ha deliberato che una parte della cifra versata dai soci in favore della Cascina Monlué negli
anni passati, fosse tramutata in un prestito dei soci verso I'impresa. L'Associazione partecipa con un
prestito infruttifero di €. 11.300,00 vincolato per 24 mesi con prima scadenza 31.01.2023 di cui 11.274,79
sono stati girati dal fondo oneri spese future (posta in cui erano stati valorizzati gli esborsi a suo tempo) e
la differenza di €. 25,21 regolarmente versata in corso d’anno.

Inoltre, I'erogazione liberale di €. 30.040,00 da parte della Fondazione Sorelle del Signore, ricevuta a
dicembre 2021, é stata fatta per sostenere I'Associazione per i prossimi due anni.

Milano, 21 giugno 2022

Il Presidente
(Uberti Bortolo)
( o P

\)? a\ oo k/":’\ w7

f
[
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RELAZIONE DELL’'ORGANO DI CONTROLLO ALL'ASSEMBLEA DEGLI
ASSOCIATI DELL’ ASSOCIAZIONE LA GRANGIA DI MONLUF’

Milano, 19 giugno 2022

1. RELAZIONE SUI BILANCI E SULLE SCRITTURE CONTABILI PER L’ANNO 2021 SOTTOPOSTI

ALL’ ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI

Il bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2021, inviatoci dal Consiglio Direttivo, & stato
regolarmente comunicato allORGANO DI CONTROLLO nei termini di legge ed e stato
oggetto di una analisi finale da parte dello stesso, svolta dall’Organo di controllo in riunioni

tra i singoli componenti o a distanza.

| controlli effettuati al’ORGANO DI CONTROLLO permettono di affermare che i valori
iscritti a bilancio trovano corrispondenza nelle scritture contabili redatte rispettando i

principi contabili nazionali ed i principi contabili applicabili agli Enti Non Profit nonché ODV.

Tenendo conto delle caratteristiche e della particolare natura dell’Associazione, la revisione
ha permesso di acquisire una quantita sufficiente di informazioni per poter affermare che il

bilancio dell’anno 2021 non sia affetto da errori significativi e possa ritenersi attendibile.

A nostro giudizio non vi sono elementi che possano far ritenere che il bilancio, per
I’esercizio conclusosiil 31/12/2021, non sia conforme alle norme che ne disciplinano i criteri

di redazione, incluse le ultime disposte per i bilanci degli enti del Terzo settore.

Il bilancio nel suo complesso & stato redatto con chiarezza e rappresenta in modo
veritiero e corretto la situazione economico-patrimoniale dell’Associazione La Grangia di

Monlué.
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L’'Organo di controllo osserva che perdura la nota dipendenza delle entrate
dell’Associazione dai contributi pubblici, in particolare connessi con i finanziamenti erogati
per la gestione dei posti del centro di accoglienza afferenti ai progetti del Comune di Milano

finanziati dal Ministero dell’interno nell’ambito del SAI (Sistema accoglienza e integrazione).

Ben consapevoli delle finalita sociali e statutarie delle funzioni espletate egregiamente
dal centro di accoglienza nell’lambito del SAl e della particolarita del 2021 nell’ambito
dell’emergenza pandemica che ha ostacolato le donazioni, si raccomanda agli associati di
diminuire I'esposizione da finanziamenti pubblici mediante un aumento degli introiti da altre
entrate, in particolare rafforzando gli eventi aperti al pubblico e pianificando meglio i tempi
e i modi della pubblicizzazione della possibilita per i contribuenti di destinare il loro 5 per

mille della dichiarazione dei redditi.

Alla luce di quanto sopra espresso si esprime parere favorevole all’approvazione del

bilancio per I’'anno 2021.

2. PROGRAMMA DI VERIFICHE E CONTROLLI DELL’ORGANO DI CONTROLLO E RACCOMANDAZIONI

ALL’ ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI E AL CONSIGLIO DIRETTIVO

Tra i compiti spettanti all’Organo di controllo in base alla legge e al nuovo Statuto vi sono
anche quelli di vigilare sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto  organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento e quelli di monitoraggio
dell'osservanza da parte dell’Associazione delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita

sociale indicate nello statuto.

Si ricorda anche quest’anno che il nuovo Statuto da all’Organo di controllo varie facolta
di ispezione e di richiesta di documenti e anche la facolta di inviare in qualsiasi momento

messaggi scritti agli associati, all’Assemblea, al Consiglio direttivo e altri organi sociali circa
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I’esito delle sue attivita, nei quali in spirito di leale collaborazione con gli altri organi sociali
puo formulare raccomandazioni circa le iniziative che essi devono intraprendere per
migliorare 'amministrazione dell’Associazione e I'attuazione dello statuto e delle norme

vigenti e per prevenire od eliminare eventuali violazioni.

In tale veste I'Organo di controllo dal mese di settembre 2021 ha intrapreso un

programma di verifiche e controlli, il cui effettivo completamento non e stato ancora

ultimato anche a causa del protrarsi dell’emergenza pandemica e dell’onerosita degli sforzi
necessari per completare in sede e on line i controlli, particolarmente complessi proprio nei
momenti concitati in cui il Consiglio direttivo e gli operatori sono stati molto impegnati a
provvedere dapprima alle verifiche del Servizio centrale del SAl e successivamente alla
presentazione della documentazione necessaria al rinnovo della convenzione col Comune di

Milano nell’ambito del SAl.

Dal mese di luglio 2022 I'Organo di controllo procedera in modo sistematico a completare
le verifiche, di cui per ora puo soltanto dare atto nella presente relazione in modo sommario

e incompleto.

Ognuno dei componenti dell’Organo di controllo sta acquisendo dagli organi sociali
(Presidente, segretario e tesoriere) documenti, notizie e chiarimenti concernenti gli oggetti
di tali verifiche e al piu presto terra informati e riferira agli altri componenti— anche in
apposita riunione collegiale— circa 'andamento e gli esiti dei controlli e delle verifiche
effettuati. L'Organo di controllo predisporra apposita relazione ed eventuali
raccomandazioni che inviera agli organi sociali e che illustrera, anche nell’ambito di apposita

riunione del Consiglio direttivo.

In particolare le verifiche sono le seguenti:

1) Verifica della tenuta degli atti formali obbligatori per I’Associazione

- Sono ancora da svolgere con visita in presenza ad hoc nella sede dell’Associazione la

verifica della tenuta dei libri sociali obbligatori (libro degli associati, libro dei volontari, libro
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delle adunanze dell’Assemblea degli associati, Libro delle adunanze del Consiglio direttivo)
e la verifica delle dichiarazioni all’autorita di p.s. circa i singoli stranieri ospitati nella casa di

accoglienza

- Circa la verifica delle scritture contabili (p.es. mastrini contabili), anche circa
I'effettivo rispetto delle regole contabili e di quelle del Terzo settore, pud fin da ora
anticiparsi che per ora nell’ambito delle verifiche effettuate sui mastrini contabili risultano

rispettate tutte le norme contabili.

- La verifica dell’effettiva iscrizione dell’Associazione al Registro unico nazionale del
Terzo settore (RUNTS) e stata per ora impossibilitata dalla mancata ultimazione da parte
degli enti competenti della trasmigrazione degli enti iscritti dai registri regionali a quello

nazionale.

- La verifica della convenzione in atto tra I’Associazione e I'ATS che ha ottenuto che
gran parte dei posti della Casa di accoglienza La Grangia di Monlueé sia gestita come struttura
di accoglienza nell’ambito del SAI (Servizio accoglienza e integrazione) sara svolta alla luce

dell’entrata in vigore della nuova convenzione.

2) E’ ancora da svolgere con un’apposita visita in presenza nella sede sociale la verifica

dei contenuti e delle condizioni dei contratti in atto con I’Associazione:

contratti per le utenze (elettricita, gas, telefono)

- contratti per gli autoveicoli,

- contratti per il riscaldamento,

- contratti per I'acquisto di pane o di altri alimentari

- contratti di lavoro del personale in servizio presso la Casa di accoglienza.
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3) La programmata verifica dell’effettiva applicazione a tutti gli ospiti stranieri, gli
operatori professionali e i volontari di tutte le misure e le certificazioni previste per la
prevenzione e la cura della diffusione dell'infezione da SARS-CoV-2, deve ritenersi ormai
impossibile e superata dagli eventi a causa della cessazione dello stato di emergenza

nazionale per la pandemia.

Successivamente al completamento di tali verifiche I'Organo di controllo svolgera sia a
livello di verifica documentale, sia con successiva riunione col Consiglio direttivo alcuni
ulteriori approfondimenti sia circa la verifica dell’effettivo recepimento delle precedenti
raccomandazioni dell’Organo di controllo, sia circa alcune questioni finanziarie e gestionali
cruciali per il funzionamento e le prospettive dell’Associazione, sulle quali formulera le sue

successive conclusioni ed eventuali raccomandazioni:

1) Approfondimento delle questioni concernenti il contratto di comodato tra
I’Arcidiocesi e/o la Parrocchia di San Lorenzo in Monlué per il comodato dei locali in cui ha
sede I'Associazione e la Comunita di accoglienza La Grangia di Monlué: mancata

registrazione e rifacimento.

2) Approfondimento delle questioni finanziarie e contrattuali concernenti la
partecipazione dell’Associazione all’ATS che compartecipa alla ristrutturazione della Cascina

di Monlué dopo I'assegnazione di tale ristrutturazione all’ATS da parte del Comune.

3) Approfondimento delle prospettive del bilancio preventivo

L'Organo di controllo approfitta dello svolgimento della riunione dell’Assemblea degli
associati per formulare all’Assemblea degli associati e al Consiglio direttivo le seguenti

raccomandazioni:
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1) E’indispensabile che il Consiglio direttivo e I’Assemblea degli associati nel programma
annuale delle attivita diano precise direttive e priorita all’attivita associativa, sia per le

attivita interne, sia per le attivita esterne;

2) Siripete (per la seconda volta) che & urgente che il Consiglio direttivo conosca e dia
puntuale e completa attuazione alle norme del nuovo Statuto, a partire dalla corretta e
completa tenuta dei libri sociali e dei verbali, dalla pubblicazione sul sito internet
dell’Associazione non soltanto — come é stato fatto - del programma annuale delle attivita,
dei bilanci approvati dall’Assemblea, ma anche di una copia piu leggibile del nuovo statuto
e dei nomi delle persone che compongono gli organi sociali (Consiglio direttivo e Organo di
controllo); in tal senso I’Organo di controllo nei prossimi mesi sollecitera di nuovo e in modo

piu preciso il Consiglio direttivo;

3) L’evoluzione dei movimenti migratori e delle norme che li regolano e I'accresciuta
presenza di stranieri piu vulnerabili tra gli ospiti della casa di accoglienza gestita
dall’Associazione deve indurre I’Assemblea degli associati e il Consiglio direttivo ad una
profonda riflessione sull’organizzazione della casa di accoglienza de La Grangia (obiettivi,
destinatari e attivita) e ai connessi finanziamenti, anche per alleggerire la porzione di

finanziamenti collegati al sistema di accoglienza pubblico;

4) La cessazione della pandemia deve essere I'occasione per tornare a dare la massima
priorita nella gestione della casa di accoglienza e nell’attivita degli associati e degli altri
volontari alla dimensione del rapporto interpersonale con lo straniero ospite, alla sua
socializzazione, alla sua condizione giuridica, alla dimensione educativa, dell’apprendimento
della lingua italiana, alla formazione professionale e culturale e al reperimento di posti di

lavoro, anche in riferimento alle categorie vulnerabili di stranieri oggi ospitati;

5) | compiti di stimolo, di promozione e di formazione del volontariato da parte

dell’Associazione e degli organi sociali devono essere ancor pil incentivati nel territorio
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comunale, sia in ambito ecclesiale, sia in ambito civile, mediante il reperimento di sempre
nuovi volontari, anche da utilizzarsi per il reperimento di nuovi fondi, la promozione di una
cultura della fraternita e la riflessione sui movimenti migratori e sulle dinamiche che li
spingono e li attraggono, anche in modo da contrastare e prevenire in tutti I'insorgenza di

sentimenti irrazionali

6) La fine delle misure sanitarie connesse con la pandemia dovrebbe comportare dalla
fine di settembre 2022 un ritorno alla normalita dell’attivita di volontariato, anche degli

associati, dentro e fuori la casa di accoglienza.

7) Le forme di collegamento on line sperimentate durante la pandemia possono essere
uno stimolo per ripensare e potenziare anche mediante gli strumenti telematici varie attivita
sociali di sensibilizzazione, di promozione e di divulgazione dei temi dell'immigrazione, ma

anche di autofinanziamento.

L’Organo di controllo e certo che I’Assemblea degli associati e il Consiglio direttivo
sapranno nel migliore dei modi attuare queste raccomandazioni e si riserva di verificarne il

recepimento e di formularne altre al Consiglio e all’Assemblea.

L’'ORGANO DI CONTROLLO

Stefano Bisio  Paolo Bonetti (presidente) Luca Montagna



